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Mir 2
An bealach le Promhadh a
dhéanamh 6 thaobh Inscne

Crawley & 0'Meara
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|| amhicabhar promiadh o thaobh nsétel L

Cuig chéim an Promhadh 6 thaobh Inscne

Sprioc Gniomh ata le promhadh 6 thaobh Inscne

Ta teimpléid an
phréiséis a ghabhann
le promhadh 6 thaobh
Inscne ar leathanach
25 den Lamhleabhar
seo agus b'fhéidir go
gcabhrddh sé leat da
mbreathnofa air anois
agus na treoirlinte seo
dha léamh agat.

1. Cén taithi agus cén rol difritil atd ag fir agus ag mna a
d'fhéadfadh tionchar a bheith acu ar an gcaoi a bhfaigheadh

Is sraith de chig siad leas as n6 a bheith pairteach ann?

cheist ata sa bPrdiseas
seo go bunusach, a ba
chéir a chur faoi aon
ghniomhaiocht/sprioc
ata sé ar intinn ag
d'eagraiocht a chur i
bhfeidhm. Ba chdir
freagrai na
gceisteanna seo a
shniomh isteach i
gcaipéis phleanala
straitéiseach nd
gniomhaiochta
d'eagraiocht.

2. Céard iad impleachtai na ndifriochtai a léiriodh thuas.

Crawley & O'Meara
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 Lamleabhar promhach o thaobi Inséne L LI

3. Céard ata le déanamh againn chun an sprioc maidir le toradh  Sula dtosaionn ta ar
cothrom a bhaint amach d'thir agus do mhna de bharr na n- an bpromhadh...
impleachtai seo ?

e Bailigh aon staitistici
Inscne indheighilte ,
firici agus eolas faoin
cheist a bhfuil aird
dha dhiriu air sa
ngniomh/sprioc le go
mbeidh tu in ann
freagra oiriinach a
thabhairt ar Chéim 1

4. Cé air a bheidh an ciram a chinntii go ndéanfar beart de réir ~ agus spriocanna

an bhriathar? réalaiocha a leagan

sios do Chéim 5.

e Téigh i gcomhairle le
fir agus no le mna sna
spriocghrupai chun
cur le do fhreagra ar
cheist a haon.

5. Cén chaoi a dtomhasfaidh muid an dul chun cinn?
(spriocanna. Tascairi)

Crawley & 0'Meara
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|| amhieabhat promHath o thabh

An proiseas Caig-Chéim maidir le promhadh 6 thaobh Inscne-

Treoirlinte

Déan do mhachnamh faoi na nithe seo a leanas agus an teimpléid seo dha
chriochnd agat

Policies which reflect
the realities of women’s
lives will assist in enabling
women to contribute
fully to society and society
as a whole will benefit
from the skills women

have to offer.
NZ Ministry for Women'’s Affairs

Crawley & O'Meara

Ullmhaiodh na ceisteanna chun a chinntitt go ndéantar machnamh faoi
gach céim den phrdiseas ar bhonn na bhfreagrai a tugadh ar an chéim a
chuaigh roimhe. Da bhri sin, cé ma bhreathnaionn sé soiléar, ba chéir gach
ceist a léamh i dtosach agus tusicint a fhail orthu agus a chinntit nuair ata
bileog na bhfreagrai dha lionadh go bhfreagraitear an cheist ata faoi
chaibidil.

Ta sé thar a bheith tdbhachtach go bhfuil an bhéim ar chursai Inscne i
gcaitheamh an ama. T4 a lan daoine nios eolai ar an bproiseas pleanala na
mar ata siad ar an bpréiséas a ghabhann le promhadh. Da bhri sin
d'fhéadfadh fonn a bheith orthu an sprioc né an gniomh a bhaint amach in
ait diri ar an ghné Inscne den ghniomh/ sprioc. Is é an bhéim ar an
difriochtai iidr fir agus mna an bealach le hidirdhealti a dhéanamh idir an
préiseas a ghabhann le promhadh 6 thaobh Inscne agus an gnath phréiseas
pleandla. Ta sé ri-thabhachtach go gcoinneofai an bhéim air seo nuair ata
tl ag obair trid an phréiseas.

Cuir an cuspoir a ndéanfar promhadh 6 thaobh Inscne air san aireamh sa
bhfoclaiocht at4 i gCeist 1 ( faoi mar ata sna samplai a leanann). Cabhréidh
sé seo leis an bhéim a choinneal ar chursai Inscne.

Socroidh freagra na céad ceiste an clar iomlan Inscne do chur i bhfeidhm an
chuspéra. Ta sé tabhachtach go bhfreagrofai an cheist seo chomh cruinn
agus is féidir. Usaid eolas agus statistici aitidla mas féidir. Muna mbionn
eolas ar fail go haititil, Usdid staitistici naisiinta n6 tuairisci taighde. |
gcasanna airithe nuair nach mbionn staitistici ar fail, beidh ort brath ar
eolas na mhbaill agus daoine eile go haitidil. (Mar shampla, d'fhéadfadh sé
nach mbeadh staitistici ar fail a léireodh gur na mna i do cheantar a
bhreathnaionn i ndiaidh na ngasur. Ach ni chuirfidh sé seo aon bhac ort
cinnidh a bhunt ar an bhfiric go nglactar leis gur na mna a bhreathnaionn
i ndiaidh na ngasir i sochai na hEireann muna bhfuil ti cinnte, téigh i
dteagmhail le grapai fear n6 ban ata ag plé leis na ceisteanna seo.

Coinnigh éasca péasca é. Is cuid de thaithi laethuil chuile dhuine na
difriochtai atd idir saol na bhfear agus na mban, agus na difriochtai a
chuireann leis an éagcothromas ach go hairithe.

Glactar leis go mbionn sé nios deacra réiteach ata soiléar a chur i bhfeidhm
go minic. Caithfidh spriocanna réalaioch a bheith agat agus caithfidh td
theacht ar réiteach na bhfadhbanna ar bhealach céimnithe..



 Lamlesbhar promhach o thaohh I

e Beidh bearta le déanamh ar bhonn naisitinta chomh maith leis an mbonn

aititiil in amanna chun freagra a thabhairt ar na ceisteanna a aithniodh go
haititil. D'fhéadfadh sé go gcaithfi bearta a chur san aireamh a chothdidh
athraithe go haitiil agus go naisilnta

COINNIGH EASCA FPEASCA E

Sén réiteach ata againn ng, coras saoire eile,

scéim cuitimh ata bunaithe ar chrannchur “srl...

Beidh taighde le déanamh né beidh eolas le bailit sa chas nach bhfuil aon
eolas no easpa eolais ar abhar ar leith. Mas amhlaidh an cas, d'théadfadh
sé nach bhféadfai an teimpléid a chriochni go mbeadh an taighde seo
déanta.

Ba chabhair duit an sprioc a bhriseadh sios ina chodanna. Mas é an sprioc
mar shampla na " ionad acmhainni pobail a fhorbairt" d'fhéadfai é a
bhriseadh sios mar seo a leanas: bunti an ionaid; earct foirne, cé a bheidh
a Usaid: na gniomhaiochtai/an teolas a chuirfear ar fail ann; poibliocht don
bheart.

B'iad daoine a ghlac pairt i gcursa oiliuna de chuid an Bhoird
Forbartha Contae a ndearnadh tagairt de sa réamhra a rinne na
samplai seo a leanas. Baineadh na spriocanna/ na beartanna as
caipéisi straitéiseacha na mBFC (bhi chuile cheann acu i bhfoirm
dréachta nuair a bhi an oilitint ar sitl)

Crawley & O'Meara
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|| amhieabhar promiadh o thabbh nsedel |

Na Teimpléid chriochnaithe
- Sampla a hAon 6 Seisiun Traenala BFC

Sprioc :
Meitheal oibre idir aisinteacht a bhunu ar bhonn

contae (le hionadaithe 6 na h-eagraiochtai reachtiil,
deonach agus pobail)

Céim 1 Céard iad na difriochtai is mé ata idir taithi agus rélanna na
bhfear agus na mban a d'fhéadfadh tionchar a bheith acu ar an
mbuntaiste a d'fhéadfadh siad a fhail as meitheal oibre idir
aisinteachta?

Is iad na mna a thégann na gasuir go hionddil.

Is iad na fir a bhionn ag obair taobh amuigh den teach go hionduil.

Ni bhionn fail ag mna ar an gcarr clainne go priomha.

Ta an iomaraca fir i bpostanna sinsearacha déanta cinnidh sna heagraiochtai
stait agus deonach.

e) Bionn nios |0 taithi ag mna ar rélanna poibli/ionadaioch.

oo

Céim 2 Céard iad na himpleachtai ata ag na difriochtai seo ar an sprioc
seo?

a) Muna bhfreastlaitear ar na riachtanais chtiram leanai don 14 ar fad, ni décha go
mbeidh na mna péirteach. Ma bhionn cruinnithe ar sitil ag amanna a bhfuil aird
6 na gasuir (gasuir le bailiu ag an scoil mar shampla) ni décha go mbeidh na
mna pairteach.

b) D'fhéadfadh sé go gcaithfi cruinnithe a reachtail ag amanna difridla d'fhir agus
do mhna le go mbeidis in an freastal orthu.

¢) Muna gcuirtear cUrsai taistil san aireamh d'théadfadh sé nach mbeadh mna in
ann freastal.

d) D'fhéadfadh sé go mbeadh an iomarca fir ar an meitheal oibre agus gan go leor
airde ar ghnéthai na mban da bharr.

e) Muna gcinntitear go n-usaidtear modhanna le gach duine a spreagadh le bheith
pairteach d'fhéadfadh sé nach gcloisfi glorthai na mban.

Crawley & O'Meara
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Céim 3 Da bhri sin, céard ata le déanamh againn agus an sprioc seo a
chinnteoidh toradh céanna d'fhir agus do mhna a bhaint amach againn?

a)

b)

Caithfear freastal ar na riachtanais chiraim leanai ata ag na baill (is docha gur
meascan de naiolanna agus liiintas ctraim leanai a bheidh anseo).

Reachtail na cruinnithe ag amanna a fheileann fir agus mna araon. B'fhéidir go
gcaithfi am na gcruinnithe a mhalartd chun a chinntiti go bhfreastlofar ar na
riachtanais éagstla de réir a chéile.

Cuir cdras taistil nd costaisf taistil ar fail.

Ba chéir go mbeadh comhionannas Inscne ar an mheitheal oibre (60:40) . ba choir
go mbeadh comhionannas Isnce san ionadaioch earnala freisin. Ba choir tabhairt
faoi ar bhealach dearfa muna bhfuil seo ag tarlu. Cuir oilitint ar fail agus cuir chun
cinn é chun an rannphairtiocht a spreagadh agus gan cabhru leo sitd a bhfuil post
acu.

Reachtail na cruinnithe ar bhealai a thugann tacaiocht do mhodhanna pairtiochta
éagsula - grupai oibre beaga, féinmhacnamh srl le cabhru leo sitd nach bhfuil an
oiread muinine acu astu féin a bheith pairteach go hiomlan).

Céim 4 Cé a chuirfidh na gniomhaiochtai i bhfeidhm

Comhordoir an ghripa i dtosach. Ina dhiaidh sin, caithfidh an grapa teacht ar
shocrd faoin nds imeachta a bheidh acu.

Céim 5 Ceéard iad na slata tomhais a bheidh againn ? (Spriocanna,
Tascairi)

An cdram leanai/ seandaoine ata ar fail agus an méid daoine ata a n-Usaid.

An Comhionannas Inscne de 60:40 a bhaint amach taobh istigh de 3 bliana.
Comhionannas Inscne de 60:40 i ngach earnail.

Go mbeidh 90% de na daoine sasta le ham agus leagan amach na gcruinnithe.
(baileofar eolas faoi shastacht le linn athbhreithnit bliantuil-ceistneoir) .

Go ndeir na rannphairtithe go bhfuil ar a gcumas a bheith pairteach go hiomlan/
go cothrom le linn na gcruinnithe.

Crawley & 0'Meara
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|| amhicabhar promiadh o thaobh nsctel )

Crawley & O'Meara

Na Teimpléid chriochnaithe
- Sampla Il 6 Seisiin Traenala BFC

B'iad daoine a ghlac pairt i gcarsa oiliuna de chuid an
Bhoird Forbartha Contae a ndearnadh tagairt de sa
réamhra a rinne na samplai seo a leanas. Baineadh na

spriocanna/ na beartanna as cdipéisi straitéiseacha na mBFC (bhi
chuile cheann acu i bhfoirm dréachta nuair a bhi an oilitint ar siul)

Céim 1 Céard iad an taithi éagsuil agus na rélanna éagsila ata idir fhir
agus mhna a d'fhéadfadh tionchar a bheith acu ar an leas a gheobhadh
siad as spas oibre inacmhainneach a bheith ar fail in aiteanna éagsila.

a)

oo

=

Bionn na mna ag obair ag baile, ag bainistiu daoine, airgead agus acmhainni.
D'théadfadh gan an féinmhuinin a bheith acu sa bhfiontraiocht. D'fhéadfadh gan
moran taithi a bheith acu ar dhaoine a bhainistit né ar thostaiocht struchturtha.
Ta nios m taithi ag na fir ar an gcineél seo fostaiochta agus ta cleachtadh acu
ar sheansanna a thégail ag an obair.

Is ar na mna ata ciram na ngasur a thégail go hionduil.

Ni bheidh céras taistil ar fail do mhna go minic.

Is md an seans go raibh fir pairteach i gcdrsai fiontraiochta cheana.
Samhlaitear gur tlisce a dhéanfar ionsai ar mhna.

D'théadfadh sé gur taithi ditltach a bhi ag mna nuair a bhi maoinit a lorg acu.

Céim 2 Céard iad na himpleachtai a bheidh ag na difriochtai seo ar an
sprioc?

d)

D'théadfadh sé nach bhfuil a dhdthain muinine ag mna astu féin le gné a bhunu.
Muna gcuirtear bearta dearfacha i gcrich le heaspa taithi agus né féinmhuinine
na mban, ni décha go mbainfidh siad leas as an spas oibre. Bainfidh fir leas as
an spas oibre de bharr an taithi a bhi acu cheana.

Caithfidh diseanna cdraim leanai a bheith ar fail do mhna san ionad n6 gar de.
Beidh nios |t seans ann go mbainfidh mna leasa s an spas oibre gan coras taistil
a bheith ar fail.

Ta baint ag cursai sabhailteachta do mhna ach go hairithe leis mar gur in
aiteanna cui ar imeall na mbailte a bhionn na spais oibre go hionduil.
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Céim 3 Céard a chaithfidh muid a dhéanamh agus an sprioc a
chinteoidh toradh cothrm d'fhir agus do mhna a chur i gcrich
againn?

a)

Cursa "tosaigh do gno féin" a ndearnadh promhadh 6 thaobh Inscne air,
a reachtail le custaiméiri a mhealladh. Cuir carsai speisialta ar fail chun
aghaidh a thabhairt ar easnamh scileanna na mban agus na bhfear.

Cuir naiolanna ar fail san ionad do oibrithe agus do chustaiméiri araon.
Cuir roghanna taistil ar fail.

Cinntigh go dtugtar aird ar chdrsai sabhailteachta ar nés soilse agus
corais slainte pearsanta agus an dearadh a dhéanamh.

Labhair le hinstitididi airgid ar nés Comhair Creidmheasa faoi ratai uis,
iasachtai fadthréimhse srl agus spreag iad le bheith aireach faoi chursai
Inscne agus a gcuid oibre & dhéanamh acu. Cuir an taithi bainistiochta
airgid ata ag mna ar airgead an ti san direamh sa chas nach bhfuil taithi
thoirmeailte buiséiditi nd bainistiu airgid acu.

Céim 4 Cé air a mbeidh an curam beart a dhéanamh den
bhriathar?

Na Boird Forbatha, Na Foraim Phobail, An Coiste Gairmoideachais, Na
Gardai, An Chomhairle Contae.

Céim 5 Céard iad na slata tomhais a usaidfidh muid maidir leis an
dul chun cinn cinn (spriocanna, tascairi)

An spas ata a Usaid ag fir agus mna.

An méid fir agus mna ata fostaithe.

An méid fir agus mna ata i mbun oiliiina.
An méid tionscail a bhunaionn fir agus mna.

Crawley & 0'Meara
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Crawley & O'Meara

Na Teimpléid chriochnaithe
- Sampla Ill 6 Seisiin Traenala BFC

Fo -sprioc:

Meitheal oibre le bunu le straitéis a ullmhu don
chontae 6 thaobh fostaiocht a chruthu

Céim 1 Cén taithi difrigil agus céard iad na rélanna difriula ata ag fir
agus mna a d'fhéadfadh tionchar a bheith acu ar an leas a bhainfeadh
siad as bunu meitheal oibre a bheadh ag plé le hullmhu straitéis crutha
fostaiochta don chontae?

a)

Ta nios mo seans nach raibh rél déanta cinnidh ag mna ar mheithil den chineal
seo. Ta nios 1t seans ann go raibh fir cleachtaithe le caidreamh le mna ag féram
den chineal seo . T4 nios |G seans ann gur mna iad an sprioc grtpa (baill an
mheithil oibre) de bhri narbh iad a shaothraigh airgead de ghnéth. Ta nios ld
taithi ag mna sa gcineal seo foraim.

Is obair phairtaimseartha a bhionn ag mné agus obair lanaimseartha a bhionn
ag fir. Ni bhreathnaionn fir agus mna mar an gcéanna ar na cineélacha postanna
a chaithfear a chruthu.

Is ar na mna ata an ciram na gasuir a thogail den chuid is mé.

Céim 2 Cén tionchar a bheidh ag na difriochtai seo ar an sprioc?

Beidh sé deacair mnd a mhealladh le bheith pairteach sa bproiseas déanta
cinnidh agus a bheith mar phairt de.

Ni bheidh méran tuisceana ag na fir go bhfuil riachtanais ar leith ag na mna

Is beag seans go mbeidh comhionannas Inscne naddrtha ar an meitheal oibre.
Beidh nios mo cabhrach 6 na mna ma ta siad le bheith pairteach.

Caithfear réimse fostaiochta a chur san aireamh le gur féidir freastal ar na
riachtanais dhifritila ata ag fir agus mna. Caithfear nios mé roghanna ar nés post
a roinnt, a chur ar fail. Beidh g4 le straitéisi ata nios baula leis an gclann.
Déanfar nos de naiolanna agus cdras tacaiochta ctiram leanai sa lathair oibre le
postanna a dhéanamh nios tarraingti do mhna.
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Céim 3 Sa chas sin, céard ata le déanamh againn agus an sprioc
seo a bhaint amach againn lena chinntiii go mbeidh toradh
cothrom ar fail d'fhir agus do mhna.

a) Cuir an bhéim ar thogail acmhainne le daoine a d'fhéadfadh a bheith ina
mbaill den ghrupa.

b) Freastal ar riachtanais oilitina eolais Inscne le gur féidir foram a bhunt le
clrsai Inscne i gcomhthéacs na fostaiochta de a mheas.

¢) Caithfidh comhionannas Inscne a bheith ar an meitheal oibre n6 60:40 ar
a laghad. B'fhéidir go mbeidh bearta dearfacha le tdgail chun a chinntid
go dtarléidh sé seo. Aimsigh na constaici ata ar mhna a bheith pairteach
sa mheitheal oibre agus cuir ag imeacht iad.

Gniomhaiochtai breise
Caithfear oilitint i gcursai Inscne a chur ar fail le deis a thabhairt iad a
phlé 6 thaobh na fostaiochta.

Céim 4 Cé air a mbeidh an ciram na nithe seo a dhéanamh?

e An Roinn Soisialach, Pobail agus Gnéthai Teaghlaigh, An Meitheal Oibre,
Na Boird Forbartha Contae, eagraiocht ainmnithe.

Céim 5 Cén chaoi a dtomhaisfear an dul chun cinn (spriocanna,
tascairi)

e An gripa roinnte 60 — 40.

e An méid freastal ata & dhéanamh air agus an bealach a mbionn fir agus
mna pairteach ann.

e An lion atd ag baint leas as na seirbhisi ctraim leanai 'srl.

Crawley & 0'Meara
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Crawley & O'Meara

Na Teimpléid chriochnaithe
- Sampla IV 6 Seisiun Traenala BFC

Fo- sprioc:
Oilinint agus cabhair theicniudil a chur ar fail i

dteicneolaiocht an eolais

Céim 1 Cén taithi difritil agus céard iad na rélanna difriula a bhi ag fir
agus mna a d'fhéadfadh tionchar a bheith acu ar an leas a gheobhadh
siad as clair oiliuna TE

Bionn nios mo fir nd mna pairteach i gcarsai gno, agus bionn nios I postanna
sinsearacha ag na mna.

Is mé an seans go bhfuil scileanna clébhuailte ag na mna cheana féin agus nach
bhfuil fir ar a suaimhneas le méarchlar.

Baineann mna leas as riomhairi de ghnath mar uirlis riarachain (WORD, Excel
etc.)

Bionn na hamanna a bhionn an oilitint traidisiunta ar sidl nios feilitnai d'fhir. Ni
mor don oilitint a bheith ar siil ag am a fheileann fir agus mna araon - nios
badla don chlann.

Tégann na mna an ctram orthu féin na gasuir a thogail sa mbaile.

Ni ghlacann fir a oibrionn ar fheirmeacha pairt i gctrsai oideachais san oiche go
hionduil.

Breathnaionn a lan mna ar phostanna TE mar phostanna d'fhir.

Céim 2 Cén tionchar ata ag na difriochtai seo ar an sprioc seo.

Is docha nach gcuirfidh fir a bhfuil postanna sinsearacha bainsistiochta acu
isteach ar an gcursa. Ta fir ata nios sine agus a bhfuil postanna bainistiochta acu
faoi mhibhuntaiste. Bionn drogall orthu roimh riomhairi - ag cailleadh eolais.
Beidh pointe tosaithe difritil ag fir agus mna.

D'théadfadh sé go mbeadh oilitiint inseirbhise 6 mhna chun an leas is fearr a
bhaint as riomhairi sna poist ata acu cheana féin (an idirlin, ag aimsiu eolais 'srl)
Ni décha go mbeidh tarringt ag fir agus mna orthu muna mbionn roghanna
soldbtha ar fail. Caithfear an oilitiint a chur ar fail d'thir agus do mhna le linn
uaireanta oibre ma ta siad araon le leas a bhaint as (badil leis an gclann)

Beidh aiseanna ctiraim leanai, naiolanna agus airgead ag teastdil ma ta na mna
le bheith pairteach.

Caithfear a thabhairt san aireamh nuair a bheidh daoine a chur ar an eolas nach
dtiocfaidh fir chun tosaigh le bheith pairteach sa chlar de bharr an leisce seo.
D'fthéadfadh sé nach mbeadh an muinin ag mna astu féin le cur isteach ar an
gclar.
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Céim 3 De bharr na cuinsi seo céard a bheidh le déanamh
againn chun a chinntit go mbeidh toradh cothrom as ar n-
iarrachtai leis an sprioc seo a bhaint amach d'fhir agus do
mhna.

Caithfear aird a thabhairt, nuair ata ardd céime a dhéanambh, ar an tuairim
a d'fhéadfadh a bheith ag fir a bhfuil postanna sinsearacha acu gur
laigeacht é an easpa eolais riomhaireachta atd acu.

Cuir na pointi éagsula tosaithe ata ag fir agus mna san aireamh agus an
oilidiint a ullmhu. Déan cinnte de nach gcuireann fir agus mna leis na
scileanna traidisiiinta riomhaireachta. Meall iad araon le nios m¢ usaide a
bhaint as.

Cuir an oilitint ar fail ag amanna éagsula go mbeidh clar a mbeidh teacht
ag fir agus mna araon air, ullamh.

Cuir naiolanna ar fail san ionad agus tabhair liuntas leanai freisin.

Cuir béim ar leith ar an TE a chur chun cinn i measc na bhfear tri leas a
bhaint as agallaimh raidi6, bolscaireacht in aiteanna a dtagann fir le
chéile go traidisiinta mar mairt. Bi dearfach 6 thaobh teacht ar na mna -
na biodh an TE ina scéal ruin!

Bi dearfach 6 thaobh an bhealach a chuirtear oilitint teicneolaiochta ar
fail do bhuachailli agus do chailini sna scoileanna naisitinta.

Céim 4 Cé a thogfaidh an ciram orthu féin an obair seo a chur i
gcrich?

An Coiste Gairmoideachas, FAS, Teagasc, Na Pairtnéireachtai Shoisialta,
An Scéim lompair Tuaithe.

Céim 5 Cén chaoi a dtomhasfaidh muid an dul chun cinn?
(spriocanna, tascairi)

Déan monatéireacht ar an méid daoine a ghlacann pairt sna clair oiliina
- rangaithe de réir gnéis agus cinedl oiliina. An coimheas idir fir agus mna
ar an gcdrsa.

Leag sios spriocanna agus déan monatoireacht rialta orthu de réir mar a
athraionn cursai. (Caithfear pointe airithe a ghlacadh le spriocannna
feiliunacha a shocru.)

An méid mna agus fir a chriochnaionn an clrsa go sasuil.

Céard a dhéanann siad leis an oilitint - a rogha dul chun cinn.

Crawley & 0'Meara
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Na Teimpléid chriochnaithe
- Sampla V 6 Seisiun Traenala BFC

Fo-sprioc:
Go mbunodfar lonad Ealaine/Cathartha/Cultartha don

chontae, a mbeidh sé éasca teacht air.

Céim 1 Cén taithi difritil agus céard iad na rélanna difriula a bhi ag fir
agus mna a d'fhéadfadh tionchar a bheith acu ar an leas a gheobhadh
siad as ionad ealaine/ cultartha? ( Déan do mhachnamh faoi
bhainistiocht an ionaid, na daoine a usaidfidh &, dearadh agus cur chun
cinn clair)

a) Isiad na mna is mé a bhreathnaionn i ndiaidh na gasuir.

b) Is iad na fir go hionddil a oibrionn 6n 9 - 5.

¢) Nil na mna luaite leis na healaiona de gnath - nil an oiread eolais ag daoine faoi
ealaiont6iri ban né mna sa stair né i gclrsai cultdrtha.

d) Is ag na fir a bhionn an carr go hionduil agus is iad na mna a Usaideann an céras
iompair poibli.

Céim 2 Cén tionchar ata ag na difriochtai seo ar an sprioc seo.

a) Gan naiolann ni bheidh na mné in ann an t-ionad a Usaid.

b) Gan uaireanta oibre solibtha d'fhéadfadh sé nach mbeadh na fir in ann an t-
ionad a dsaid.

¢) De bhri go bhfuil eolas ag nios mé daoine ar ealaiontéiri fear muna gcuirtear an
bhéim ar na mna d'théadfadh éagcothromaiocht a bheith sa gclar.

d) D'fhéadfadh sé go mbeadh fadhb ag cuid de na mna dul go dti an t-ionad.
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Céim 3 De bharr na gctinsi seo céard a bheidh le déanamh againn
chun a chinntiu go mbeidh toradh cothrom as ar n-iarrachtai leis
an sprioc seo a bhaint amach d'fhir agus do mhna

a) Cuir naiolann/ aiseanna ctiraim paisti ar fail le cabhair fordheontas.

b) Biodh na huaireanta oscailte solubtha agus biodh sé ar oscailt mall dha
oiche den tseachtain chomh maith leis an tSatharn.

¢) Caithfidh an clar fir agus mna a mhealladh. Caithfidh sé rél na bhfear agus
na mban sa tsochai chomh maith leis an méid a chuireann siad isteach
ann a léirit freisin. Tabhair dishlain na seantuairimi agus seachain (msh.
comdrtas ealaine d'athreacha agus a ngasuir).

d) Pioc ionad ata larnach agus ait a dtéann an coras taistil poibli fad leis.

Gniomhaiochtai breise
(e) Biodh an promhadh 6 thaobh Inscne ar chlar na gcruinnithe foirne agus
déan athbhreithnid rialta ar na spriocanna promhaidh.

Céim 4 Cé a thogfaidh an curam orthu féin an obair seo a chur i
gcrich

e An aisinteacht a chuirfidh i bhfeidhm é.
e Foireann an ionaid uilig agus na bainisteoiri ach go hairithe.

Céim 5 Cén chaoi a dtomhasfaidh muid an dul chun cinn?
(spriocanna, tascairi)

a) Déan monatéireacht ar an méid fir agus mna ata pairteach - an lion ban
le gasuir a Gsaideann an t-ionad: an Usaid a bhaineann fir as an ionad.

b) Beidh deis ag na daoine a dsdideann an t-ionad a dtuairimi a thabhairt
agus tabharfar aird orthu.

¢) Beidh comhionannas Inscne 60:40 sa mbainistiocht.

d) Beidh comhionannas Inscne slaintiGil & léirii sa gcla agus léireofar
iomhanna dearfacha agus dishlanacha d'thir agus de mhna ann.

e) Biodh an promhadh 6 thaobh Inscne ar chlar na gcruinnithe foirne ar
bhonn rialta.

Crawley & 0'Meara
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Na Teimpléid chriochnaithe
- Sampla VI 6 Seisiun Traenala BFC

Fo sprioc:

Go gcuirfear sparantachtai oideachasula sna healaiona
agus sa gcultur ar fail d'ealaiontoiri sa chontae.

Céim 1 Faigheann fir agus mna eolas ar bhealach difridil (fir 6 na

a) Ta fir nios feicedlai sna healaiona, agus ta nios mé postanna déanta cinnidh acu.

b) Ni bhreathnaitear ar iarrachtai ealaine na mban go minic mar ealaion.

c) D'fhéadfadh sé nach mbeadh mna in acmhainn oibri ar shitl 6n mbaile de bharr
curaimi eile.

Céim 2 Cén tionchar ata ag na difriochtai seo ar an sprioc seo.

a) Ma ta eolas maith le bheith ag fir agus ag mna caithfear bealai éagstila a tsaid
chun an t-eolas a scaipeadh.

b) Beidh nios mé fonn ar fhir cur isteach air mas iomha ealaine fireann ata a léiriu.

c) D'fhéadfadh sé nach dtabharfai an aird céanna ar iarrachtai ealaine na mban
agus a thugtar d'iarrachtai na bhfear.

Céim 3 De bharr na gcuinsi seo céard a bheidh le déanamh againn chun
a chinntiu go mbeidh toradh cothrom as ar n-iarrachtai leis an sprioc
seo a bhaint amach d'fhir agus do mhna?

a) Scaip an t-eolas go cruinn tri leas a bhaint as bealai éagsula - agus usaid do
shamhlaiocht!

b) Faigh comhairle faoi na critéir roghnaithe, ag cinntii go nusaidtear sainmhinit
leathan den ealaion agus go léiritear iarrachtai ealaionta fir agus mna araon sa
bprdiseas iarratais uilig.

¢) Cinntigh go bhfuil a dhdthain solubthacht ann le go mbeidh daoine i bpostanna
éagsula in ann iarratais a dhéanamh.

Gniomhaiocht breise

d) Biodh comhionannas Inscne ar an gcoiste roghnaithe.

e) Cinntigh go bhfuil airgead ar fail do ghrdpai fir n6 mna nach bhfuil an t-
ionadaiocht cdir acu.
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Céim 4 Cé a thogfaidh an caram orthu féin an obair seo a chur i
gcrich?

e An eagraiocht atd ag tairiscint an sparantacht agus ata ag roghnd na
hiarrthiri.

Céim 5 Cén chaoi a dtomhaisfaidh muid an dul chun cinn?
(spriocanna, tascairi)

e Leag sios sprioc de 60:40 muna bhfuil céimheas socraithe.

e Lion na n-iarratas 6 fthir agus 6 mhna.

e An lion céanna fir agus mna ar an gcoiste roghnaithe - labhair leis na
saineolaithe faoi.

e Déan meastdireacht ar aon bheart a tugadh faoi le feicedil ar bhain siad a
n-aidhmeanna amach.

Crawley & 0'Meara
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Na Priomhphoinnti foghlama

D'éirigh ceisteanna airithe nuair a bhiothas ag tabhairt faoin gcursa oilitina seo
ata bunaithe ar an abhar ata sa lamhleabhar seo. Cuirfear iad san aireamh in
aon chursa den chineal seo a bheidh a chur ar fail amach anseo.

Brathfaidh deathoradh na hoilitina promhadh 6 thaobh Inscne ar suim na
bhfear san abhar. De bhri go mbionn nios mé tionchair ag an
éagcothromas Inscne ar mhna, cheapfai gur iad amhain a bhainfeadh leas
as infheistiocht i bpromhadh 6 thaobh Inscne. Ach ni mar sin até an scéal,
tuigtear anois go bhfuil tionchar dona ach difritiil aige ar na fir sa tsochai
chomh maith. Is féidir an bhéim a chur ar an éagcothromaiocht 6 thaobh na
mban de chomh maith leis an tionchar ar fad de bharr an promhadh 6
thaobh Inscne. Ma bhionn baint ag an abhar le gach rannphairti agus ma
bhionn leas le fail acu as, éireoidh leis. Ba chabhair é eolas a chur ar fail
faoi na bealai ata an sochai curtha le chéile, agus go hairithe na nithe a
fhagann na fir thios leis chomh maith leis an mbealach a d'fhéadfadh an
promhadh 6 thaobh Inscne é a réiteach.

Ta na difriochtai is mo le fail idir stadas na mban agus na bhfear i réimsi na
ndeiseanna dul chun cinn agus na gairme de chomh maith leis an
ionadaiocht ar eagraiochtai déanta cinnidh. Nuair atathar ag diriu aird ar
an gcomhionannas seo ta sé thar a bheith tabhachtach go gcuirfi an bhéim
ar roghanna a chur ar fail do dhaoine agus ar dheis a thabhairt déibh
roghanna a dhéanamh. D'fhéadfadh mithuiscinti tarli muna ndéantar é
seo. Ni mor na nithe seo a leanas a dhearbhd.

- Anbhéim ar phostanna déanta cinnidh a bheith ag mna cé nach ionann
sin le rd go bhfuil siad nios fear ar aon bhealach agus na mna ata
postanna sdisearacha acu. Ma thograionn mna fanacht i bpostanna
sdisearacha, ta an ceart sin acu agus is rud maith é. Is é an t-Gdar ata
leis an bpromhadh 6 thaobh Inscne na na constaici a stopann daoine 6
dhul chun cinn a dhéanamh a chur ag imeacht.

- Ar an tsli céanna nil aon bhreithitinas a dhéanamh ar na mna ata ag
obair ag baile fii ma ta an bhéim a cur ar stadas polaitiochta agus
eacnamaiochta na mban. Ta sé thar a bheith éasca beag a dhéanamh
den obair a dhéanann na mna ag baile. Séard atd tabhachtach na go
bhfuil na mna ag baile de bhri gur thograigh siad féin. Ni mér roghanna
a bheith acu freisin.
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Tathar ag moladh go mbeadh tuilleadh ionadaiochta ag mna i
bpostanna déanta cinnidh de bhri go gcreidtear go daingean go bhfuil
sé bunaithe ar a gcumas. Is ionann an promhadh 6 thaobh Inscne agus
deireadh a chur leis na constaici a stopfadh mna ¢ iarratas a dhéanamh
ar phostanna sinsearacha. Titeann sé seo amach de bharr cdraimi
clainne a bhionn ar na mna go minic agus nach mbionn ag na fir. Moltar
sa bpromhadh 6 thaobh Inscne, go gcuirfi deireadh leis na constaici seo
le go mbeidh na mna in ann dul i gcoimhlint ar bhealach chothrom. Ma
dhéantar ceapachan is ar bhonn abaltachta a dhéanfar iad.

e Caithfear an bhéim a chur ar eolas nach bhfuil bailithe le chéile ach go
hairithe. Ma chriochnaitear an teimpléid gan é, beifear ag brath an
iomarca ar thuiscint agus ar thuairimiocht. D'théadfadh difriochtai
tuairimi agus teip a bheith mar thoradh ar gan an pointe tosaithe a bheith
aontaithe (d'fhéadfadh sé seo a bheith thar a bheith deacair ma ta daoine
in aghaidh phroiseas an phromhaidh 6 thaobh Inscne) ina theannta sin ta
sé fiordheacair teacht ar spriocanna agus ar thascairi muna bhfuil an
buneolas ar fail.

Crioch

Beidh meastoireacht ionraice ar na difriochtai ata inar saoil mar thoradh ar
fheidhmil straitéis éifeachtach maidir le promhadh ¢ thaobh Inscne.
Aithneoidh muid na difriochtai agus tuigfidh muid iad agus beidh muid in ann
ar bpolasaithe agus ar gcleachtas a chur in oiritint déibh d& bharr. T4 an
difriocht agus an éagsulacht slaintidil - cinnteofar ma chuirtear an proiseas
maidir le promhadh 6 thaobh Inscne i bhfeidhm go héifeachtach nach
gcothdfar caidreamh cumhachta mi chothrom idir fhir agus mna de bharr na
n-éagsulachtai seo afach.

Ni raibh tu ag obdir le fada. Do shui ar do théin ata tusa le fada.
Meas tu an bheuil tu in ann dige Agus an chuma sin ort

5
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